
受
託
戸
数

％
増

太
平
堂
不
動
産
　

対
応
の
早
さ
が
強
み


％
の
高
稼
働

紹
介
で
家
主
増
や
す

もちくん
不 動 産

Ｈ
Ｐ
で
移
住
促
進

大
多
摩
開
発
　

郊
外
需
要
を
狙
う

商
圏
内
で
の
リ
ピ
ー
タ
ー
創
出
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〈

面
か
ら
続
く
〉

太平堂不動産
（山形市）

武田貴義社長（）

もちくん不動産
（岡山市）

　藤原秀斗社長（）

◀
空
室
対
策
と
し
て
ホ
ー
ム
ス
テ

ー
ジ
ン
グ
さ
れ
た
物
件
居
室
内

　
岡
山
県
を
商
圏
と
す
る

も
ち
く
ん
不
動
産
（
岡
山

市
）
は
前
回
比
で
１
２
２

戸
純
増
し
、
６
４
３
戸
で

８
８
９
位
に
つ
け
た
。

　
安
定
的
に

～

％
の

高
い
入
居
率
を
維
持
で
き

て
い
る
こ
と
か
ら
、
管
理

を
委
託
す
る
法
人
オ
ー
ナ

ー
の
紹
介
で
管
理
戸
数
を

増
や
し
て
い
る
。
増
加
分

の
う
ち
９
割
が
新
規
オ
ー

ナ
ー
か
ら
の
受
託
だ
。
物

件
の
定
期
清
掃
や
リ
ノ
ベ

ー
シ
ョ
ン
、
ホ
ー
ム
ス
テ

ー
ジ
ン
グ
な
ど
の
効
果

で
、
２
～
３
年
空
室
で
あ

っ
た
物
件
で
も
、
募
集
開

始
か
ら
２
～
３
カ
月
で
も

申
し
込
み
が
入
る
と
い

う
。

　
岡
山
市
は

年
よ
り
人

口
が
減
少
の
傾
向
に
あ
る

が
、
そ
れ
に
伴
い
エ
リ
ア

の
空
室
が
増
加
。
入
居
率

の
高
さ
か
ら
同
社
の
管
理

委
託
が
増
え
て
い
る
。
藤

原
秀
斗
社
長
は
「
人
口
が

減
少
す
る
こ
と
で
、
商
圏

で
は
単
身
者
向
け
物
件
が

成
約
し
に
く
く
な
り
、
空

室
に
困
る
オ
ー
ナ
ー
が
出

て
き
て
い
る
よ
う
だ
。
入

居
率
が
高
い
当
社
へ
の
管

理
委
託
が
さ
ら
に
増
え
て

い
る
」
と
話
す
。

　
今
後
は
、
問
い
合
わ
せ

の
多
さ
や
賃
貸
仲
介
事
業

者
と
の
関
係
性
向
上
の
た

め
に
も
、
管
理
物
件
で
の

高
齢
者
の
受
け
入
れ
に
力

を
入
れ
、
さ
ら
な
る
入
居

率
向
上
を
目
指
す
。

　

年
か
ら
は
、
高
齢
者

が
入
居
す
る
賃
貸
住
宅
に

対
し
て
、
業
務
提
携
し
て

い
る
訪
問
介
護
ス
テ
ー
シ

ョ
ン
が
週
に
３
～
４
回
訪

問
す
る
こ
と
で
孤
独
死
対

策
を
実
施
。
オ
ー
ナ
ー
に

は
、

歳
以
上

歳
ま
で

の
高
齢
者
の
受
け
入
れ
を

お
願
い
し
て
い
る
。
今
後

は
、
高
齢
者
の
受
け
入
れ

を
行
っ
て
い
る
こ
と
を
大

体
的
に
告
知
し
て
、
高
齢

者
の
受
け
入
れ
を
促
進
し

て
い
く
。

　「
２
、３
カ
月
に
１
回
、

仲
介
事
業
者
か
ら
高
齢
者

の
部
屋
探
し
の
問
い
合
わ

せ
が
あ
る
。
対
応
を
断
る

と
そ
の
仲
介
事
業
者
か
ら

の
連
絡
が
来
な
く
な
る
こ

と
も
あ
る
。
関
係
を
絶
や

さ
な
い
た
め
に
も
受
け
入

れ
よ
う
と
し
て
始
め
た
」

（
藤
原
社
長
）

　

年
ま
で
に
管
理
戸
数

１
０
０
０
戸
、
将
来
的
に

は
２
０
０
０
戸
ま
で
伸
ば

し
、
経
営
の
安
定
感
を
増

す
こ
と
を
目
指
す
。

大多摩開発
（東京都あきる野市）
南澤邦洋社長（）

年
間
３
０
０
戸
増
に
よ
っ

て
、

年
６
月
ま
で
に
３
０

０
０
戸
を
目
指
す
。

◀
大
多
摩
開
発
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
。
背

景
の
写
真
は
南
澤
社
長
自
ら
ド
ロ
ー
ン

で
撮
影
し
た

　
前
回
か
ら
管
理
戸
数
を


戸
伸
ば
し
、
６
２
０
戸
と
な

っ
た
大
多
摩
開
発
（
東
京
都

あ
き
る
野
市
）
は
８
９
９
位

に
ラ
ン
ク
イ
ン
し
た
。

　
同
社
は
人
口
が
減
少
傾
向

に
あ
る
、
あ
き
る
野
市
を
中

心
に
管
理
・
売
買
を
行
っ
て

い
る
。
周
辺
の
不
動
産
会
社

か
ら
の
管
理
譲
受
な
ど
で
管

理
戸
数
が
伸
長
し
た
。

　
商
圏
内
の
人
口
を
少
し
で

も
増
や
す
た
め
、
市
外
か
ら

の
移
住
の
促
進
に
力
を
入
れ

る
。
狙
う
の
は
、
郊
外
で
の

居
住
需
要
だ
。

　

年
に
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を

リ
ニ
ュ
ー
ア
ル
し
、
郊
外
暮

ら
し
を
訴
求
。
新
型
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
が
落
ち
着
き
始
め

た

年
７
月
に
お
い
て
も
郊

外
需
要
は
続
い
て
い
る
と
い

う
。
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
の
月
間

Ｐ
Ｖ
（
ペ
ー
ジ
ビ
ュ
ー
）
数

は
平
均
で
１
万
Ｐ
Ｖ
ほ
ど
だ
。

　
あ
き
る
野
市
は
、
自
然
の

多
い
環
境
で
あ
り
な
が
ら
都

心
部
へ
の
ア
ク
セ
ス
が
良

く
、
車
や
電
車
で
１
時
間
程

度
で
向
か
う
こ
と
が
で
き

る
。
そ
の
点
を
Ｐ
Ｒ
し
、
移

住
に
つ
な
げ
て
い
る
。
月
間

で
、
平
均
５
～
６
件
ほ
ど
成

約
す
る
と
い
う
。

　
移
住
や
セ
カ
ン
ド
ハ
ウ
ス

を
目
的
に
、
市
外
か
ら
週
２

組
ほ
ど
の
来
店
が
あ
る
。
そ

の
ほ
と
ん
ど
は
趣
味
で
あ
る

ア
ウ
ト
ド
ア
の
拠
点
と
し
た

い

代
か
、

～

代
以
上

で
「
畑
仕
事
が
し
た
い
」
な

ど
セ
カ
ン
ド
ラ
イ
フ
を
充
実

さ
せ
た
い
層
だ
と
い
う
。

　
「
当
社
の
管
理
物
件
は
築


～

年
と
築
古
物
件
が
多

く
、
通
常
で
あ
れ
ば
リ
ー
シ

ン
グ
の
難
し
い
物
件
。だ
が
、

地
域
に
魅
力
を
感
じ
て
も
ら

う
こ
と
で
そ
う
い
っ
た
物
件

の
需
要
も
高
め
る
こ
と
が
で

き
る
」
（
南
澤
社
長
）

　
前
回
か
ら
順
位
を
１
０
６

位
押
し
上
げ
、
７
１
０
位
に

ラ
ン
ク
イ
ン
し
た
の
は
、
山

形
市
を
商
圏
に
１
１
８
１
戸

を
管
理
す
る
太
平
堂
不
動
産

（
山
形
市
）
だ
。
管
理
戸
数

は
前
回
比
で

％
拡
大
し
、

急
成
長
を
続
け
る
。

　
６
月
末
時
点
で
は
１
２
４

０
戸
に
到
達
し
、
入
居
率
は


・
８
％
。

年
９
月
付
で

３
代
目
ト
ッ
プ
に
就
任
し
た

武
田
貴
義
社
長
の
新
体
制
下

で
、
ブ
ラ
ン
ド
ロ
ゴ
を
刷
新

す
る
な
ど
の
リ
ブ
ラ
ン
デ
ィ

ン
グ
を
図
り
、
管
理
受
託
を

強
化
。

年
ま
で
に
、
管
理

３
０
０
０
戸
へ
の
到
達
を
強

く
意
識
す
る
。

　
商
圏
は
山
形
市
内
で
、
従

業
員
数
は

人
。
受
託
戸
数

大
幅
拡
大
の
要
因
は
、
リ
ブ

ラ
ン
デ
ィ
ン
グ
に
あ
る
と
同

社
は
見
る
。

　
そ
の
う
え
で
、
行
動
計
画

に
基
づ
い
た
受
託
営
業
に
も

取
り
組
む
。
管
理
物
件
の
情

報
取
得
を
目
的
に
売
買
仲
介

会
社
へ
の
訪
問
を
実
施
。


年
か
ら
は
３
人
の
担
当
者

で
、
月
１
０
０
社
の
訪
問
を

開
始
し
た
。

　
加
え
て
、
既
存
顧
客
以
外

も
対
象
と
し
た
オ
ー
ナ
ー
向

け
セ
ミ
ナ
ー
の
定
期
開
催

や
、
新
規
オ
ー
ナ
ー
に
向
け

た
Ｄ
Ｍ
の
送
付
を
行
い
、
管

理
替
え
を
中
心
と
し
た
新
規

オ
ー
ナ
ー
か
ら
の
受
託
を
獲

得
し
て
い
っ
た
。

　
武
田
社
長
は
「
全
社
で
意

識
し
て
い
る
の
が
、
対
応
ス

ピ
ー
ド
。
オ
ー
ナ
ー
か
ら
相

談
を
も
ら
っ
た
段
階
で
、
オ

ー
ナ
ー
と
当
社
の
社
員
ら
で

構
成
す
る
『
Ｌ
Ｉ
Ｎ
Ｅ
』
グ

ル
ー
プ
を
作
る
よ
う
に
し
て

い
る
。
部
署
を
ま
た
い
だ
人

員
で
チ
ー
ム
を
構
成
し
、
チ

ャ
ッ
ト
上
で
ざ
っ
く
ば
ら
ん

に
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を

取
る
」
と
受
託
ま
で
の
差
別

化
策
を
語
る
。

　
オ
ー
ナ
ー
か
ら
の
相
談
内

容
は
、
所
有
す
る
物
件
に
対

す
る
課
題
が
多
い
が
、
ス
ピ

ー
ド
感
を
持
っ
て
解
決
策
を

提
示
で
き
る
の
は
、
同
社
が

家
主
業
の
会
社
で
あ
る
か
ら

だ
。

　
「
約
５
０
０
戸
を
自
社
保

有
し
て
お
り
、
同
物
件
の
入

居
率
は

％
超
。
オ
ー
ナ
ー

と
し
て
の
知
見
を
持
っ
て
い

る
点
は
強
み
の
一
つ
」
（
武

田
社
長
）


